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Bei unserem Mandanten handelt es sich um einen der Anbieter fiir Business-Innovationen. Das Haus vereint Business-
und Technologie-Kompetenzen und prasentiert passende, innovative Ldsungen. Man Uberrascht den Kunden mit
Mdoglichkeiten, die er noch nicht in Erwagung gezogen hat! Es geht um die Entwicklung wirtschaftlich erfolgreicher Produkte,
Services und Geschéaftsmodelle der digitalen Zukunft — von der Idee Uber die Realisierung bis zum Betrieb. Dafir steht
das Haus mit der Erfahrung aus tber 10.000 erfolgreichen Projekten.

Unser Mandant steht fiir professionelle Ideen und eine passgenaue Realisierung neuer Visionen! Der Erfolg ist garantiert!

Wenn Sie Unternehmer im Unternehmen mit einem hohen personlichen und fachlichen Gestaltungsspielraum in einem
dynamischen Umfeld sein wollen, dann mdchten wir genau Sie fir diese Position interessieren!

Sie wollen mehr? Die Position bietet die Moglichkeit weiterer Entwicklungsschritte zum Direktor Solution Center und damit
zur Steuerung der zugeordneten Engagement-Manager.

Lassen Sie uns in einem ersten Gesprach herausfinden, auf welcher Ebene ein Wechsel interessant sein konnte! Sie
kénnen zwischen den Standorten Hamburg / Hannover / Minchen / Stuttgart / Frankfurt am Main wahlen.

Profil

e Mit lhrem Versténdnis fir das Kundengeschaft gestalten Sie die Projekte, greifen Ideen auf und fiihren den Kunden
in das Zeitalter der Digitalisierung und Vernetzung. Sie positionieren unseren Mandanten als konstanten und
verbindlichen Partner im Bereich Business Innovation.

e Sie nehmen die Bedarfe auf Managementebene auf und strukturieren / gestalten die Projekte.

e Mit Ihrem fachlichen Erfahrungshintergrund kennen Sie die Belange der Branche, die Themenlage des Kunden,
seine Prozesse und die Notwendigkeiten der Zukunft.

e Sie ,Ubersetzen” die Anforderungen an die Technik / Entwicklung und steuern das beauftragte interne Team nebst
Projektleiter.

e Als Engagement-Manager mit Mandatsverantwortung sind der Kunden- und Projekterfolg sowie ein begeistertes
Kundenerlebnis Ihr Antrieb und Ziel zugleich.

e Sie fuhren tUber den Projektleiter die Teammitglieder in den Kundenmandaten. Der Projektleiter berichtet an Sie,
prasentiert die Ergebnisse in direkter Linie zum Kunden. Sie sind auf der Ebene Management erster
Ansprechpartner bis zum Roll-Out.

Anforderungen

e Technisches Studium aus dem Bereich der Informatik, Elektrotechnik oder des Maschinenbaus, gerne auch
kombiniert mit Schwerpunkten der Wirtschaftswissenschaften

e Mehrjahrige Erfahrung im (Multi-)Projektmanagement sowie fachliche Expertise im Bid-Management,
(Pre-)Sales und Engagement Management — oder Sie sind Technischer Geschéftsfihrer / Entwicklungsleiter eines
kleineren bis mittleren Hauses und wollen noch einmal etwas bewegen, lhrer Kreativitat freien Lauf lassen.

e Branchenhintergrund: Konsumguter / Maschinen / Anlagen- oder Gerateentwicklung

e  Erfahren in Entwicklungsprozessen / Methodenkompetenz in puncto Aufwandsschéatzung

e Erfahren in den Bereichen Anforderungs-/Testmanagement, Fortschrittskontrolle / Risikomanagement

e  Kommunikations- / Prasentationsstarke / Verhandlungsgeschick / PERSONLICHKEIT

Wir haben lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf ein weiterfiihrendes Gesprach mit lhnen! Nehmen Sie zu uns Kontakt auf,
wir lassen lhnen umgehend Terminmdglichkeiten fiir ein erstes, ausfihrliches Telefonat zukommen.

Frankfurt Dusseldorf Munchen
Taunustor 1 Kdnigsallee 2b BergwerkstralRe 2a
60310 Frankfurt 40212 Dusseldorf 83714 Miesbach
Telefon: 069 - 77 033 692 Telefon: 0211 - 83 68 949 Telefon: 08025 - 92 79 998

eMail: kontakt@vietenconsulting.de



